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2022-2023 学年第二学期第 14 周（总第 95 期） 

一、学校教学动态 
★双高建设 

持续推进“双高建设”工作。教务处处长徐健、质量

管理办公室主任杨丽及双高办相关人员赴财贸管理

学院指导电子商务专业群项目建设支撑材料准备工

作，提升支撑材料质量。 
持续推进“三名工程”建设工作。完成“三名工程”
建设网站搭建工作，加大项目建设宣传力度，加强

成果展示，营造良好氛围。 
有序推进“对标竞进、争创一流”工作。按照学校“对
标竞进、争创一流”工作要求，总结上一轮对标工作，

梳理学校在学科建设、人才培养方面与新一轮对标

院校的差距，明确对标内容和预期目标，制定了主

要任务和主要举措。 
完成职业教育现场工程师高端装备现场调试工程

师、工业软件实施工程师项目申报。根据上级要求，

完成职业教育现场工程师高端装备现场调试工程师、

工业软件实施工程师项目申报。 
开展短视频拍摄及制作技巧分享活动。本次活动共

设 1 个主会场、7个分会场，共计 800 余人参加活动。 
召开工学一体化课程体系专题调研。召开电气工程

学院专题调研会，了解专业群基础平台课程、专业

核心课程平台课程、特色拓展模块课程的一体化课

程设置情况，各专业初级模块、中级模块、高级模

块采用课程体系载体设置情况。 
组织学习《四川省高等职业教育专业设置管理实

施细则（征求意见稿）》。向教育厅反馈修改建议。 
组织召开教学与专业建设工作委员会会议。对

2023 级人才培养方案中的“课程导航图”、培养目标、

毕业标准进行评审。 
组织开展工学一体课堂革命行动—“以马言专业”
主题教研活动（第一场）。各教研室专题研讨 2023
级人才培养方案中培养目标、毕业标准如何与思政

相结合，如何打造思政与专业知识、专业内容、专

业技术融合的浸润式教学模式，如何通过场景化的

浸润式教学，将意识形态“附加”转变为专业“必然”。 

组织各教研室赴成都世纪城新国际会展中心参加

第三届四川教育博览会。 
组织开展学生岗位实习资料自查工作。重点对实习

审批表、实习计划表、三方协议、自主实习申请表、

审核实习单位资质、学生实习月报、教师指导情况、

岗前安全教育培训、变更单位申请表等岗位实习资

料的完整性、准确性进行自查。 
有序推进教师教学能力大赛工作。学校 11 支参赛

团队继续打磨参赛作品。 
总结提炼《守好课程育人一段渠 种好培根铸魂责

任田》课程育人典型案例。 
有序推进学校首届“育匠杯”职业技能大赛。完成

2023 年首届“育匠杯”职业技能大赛决赛选手及专家、

裁判信息收集及汇总工作。 

★教学诊改 

有序推进“一院一周一观摩”教学活动。本周，电气、

财贸等 7个教学单位组织开展课堂教学观摩课共计 8
次。教务处随机抽查并参与听课，收集完成抽查各

教学单位的观摩课活动开展资料。 
开展网格化日常教学检查。本周开展网格化教学检

查 10 次，未发现明显问题，教务处将持续开展教学

检查工作，确保教学秩序有序稳定。 
开展实验实训室安全整改。按照上级要求，教务处

联合汽车工程学院，对东校区实验实训室存在的安

全隐患进行立查立改，涉及问题均已整改完成。 
持续推进教学诊改工作。持续组织 2022-2023-2 学

期专业、课程诊改数据填报、监测、审核。 
做好学生学籍管理工作。召开第二次学籍工作教研

会，会上对前期学生学籍工作进行了总结和交流，

安排后期学生学籍的重点工作，明确工作标准，促

进我校学生学籍工作的精细化管理。完成 2 名退学

学生手续办理及学信网学籍状态标注。 
持续推进实习生管理工作。截止 2023 年 5 月 19
日，教务处审批 2023 届 2434 名学生实习手续，其

中省内实习学生 2321 人，省外实习学生 113 人。本

周省内新增 5 人。 

二、学院教学动态 
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（一）机械工程学院 
双高建设 
①通过教研活动遴选 2-3 门课程申报学校课程思政

项目。 
②积极实施工学一体化课程改革，研讨 2023 级人才

培养方案。 
③与托普学院数控技术专业研讨专业共建事宜，在

师资共育、学生技能提升培训方面达成一致意见，

预计 8 月开展托普学院第一期 39 名学生的数控实训

工作。 
④组织完成工业机械、原型制作赛项四川省选拔赛。 
重点工作 
①组织学生领取 2023 年学生技能等级认定准考证，

并通知安排考试时间。 
②组织实验室安全检查，暂未发现安全隐患。 
③当前学生实习情况：现实习 350 人，省内 323 人，

省外 27 人。 
（二）电气工程学院 
双高建设 
①组织各教研室编写 2023 年人才培养方案编写，召

开教学与专业建设工作会，评审培养目标、课程体

系、毕业标准。 
②申报四川省第一批现场工程师专项培养计划项目。 
③申报四川省市域产教联合体建设项目。 
④组织冯玉华团队备战四川省 2023 年教师教学能力

大赛。 
重点工作 
①统计本学期重修学生成绩并提交录入系统。②完

成 20 级顶岗实习成绩录入。 
③组织开展“数字技术知识与技能”专题讲座。 
④开展中华人民共和国第二届职业技能大赛电气装

置项目遴选。 
⑤组织第三方技能等级鉴定——电工考试及答辩。 
⑥审核并上传技师 20 级技能等级鉴定补考学生的电

子资料到平台。 
⑦组织建筑智能化工程技术教研室对单片机与 C 语

言编程与调试课程进行观摩。 
⑧当前学生实习情况：现实习 303 人，省内 303 人，

无省外实习。 
（三）信息工程学院 
双高建设 
①完成 2023 年首届“育匠杯”职业技能大赛决赛选手

及专家、裁判信息收集及汇总工作。 
重点工作 
①积极备战教学能力大赛，各备赛团队持续推进视

频拍摄等工作。 
②完成成都大学 2023 年专升本拟录取通知及专升本

数据统计。 
③完成“一院一周一观摩”听评课活动，组织教师对李

小军老师的《程序设计基础》课程进行了观摩听评

课，总体情况良好。 
④完成 2023 年秋季老生教材选取工作。 
⑤完成实训室安全检查工作。 
⑥当前学生实习情况：现实习 392 人，省内 382 人，

省外 10 人。 
（四）汽车工程学院 
双高建设 
①参加 2023 级人才培养方案“课程学习导航图”专题

研讨会并进行一体化课改方案汇报。 
②持续筹备 2023 年四川省职业院校教师教学能力大

赛省赛工作。 
③持续跟进成都市精品课程建设申报工作，已邀请

高教社四川服务中心唐志鹏老师来校为申报教师做

培训。 
重点工作 
①持续跟进督导听课情况，督促上报督导听课相关

资料。 
②持续跟进“1+X”考证费用合同签订，并积极联系第

三方公司，安装考试使用系统。 
③持续开展“一院一周一观摩”活动，组织汽车检测与

维修技术教研室老师对汽车油漆调色技术课程进行

观摩听课。 
④完成 21 级学生职业资格认定报名工作，目前正在

收集考证资料。 
⑤当前学生实习情况：现实习 296 人，省内 288 人，

省外 8 人。 
（五）财贸管理学院 
双高建设 
①召开 2023 级人才培养方案“课程学习导航图”、培

养目标、毕业标准评审会。 
②开展专业群建设任务支撑材料汇报与研讨。 
重点工作 
①根据学校要求做好 22、23 届学生实习资料检查工

作。 
②根据学校要求开展学生顶岗实习成绩录入工作。 
③组织 2023-2024-1 学期征订教材审核工作。 
④制定 2023-2024-1 学期排课工作计划。 
⑤当前学生实习情况：现实习 426 人，省内 426 人，

无省外实习。 
（六）轨道交通学院 
双高建设 
①持续推进工贸与技师专业职技融通人才培养工作。 
②推进《屏蔽门设备运行与维护》等 5 门课程智慧

职教教学资源建设，关注学生活动。 
③推进《AFC 自动售检票系统运行与维护》《轨道

交通信号基础设备应用与维护》《城市轨道交通车

辆电器》教材编写工作。 
重点工作 
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①开展专业课程一体化项目改革集体教研活动，完

成专业课程学习导航图研讨及汇报工作，修订 23 级

人才培养方案，组织教学与专业建设工作委员会进

行评审。 
②实施 1+X 城市轨道交通站务职业技能等级培训。 
③组织申报 2023 年度职业教育示范性虚拟仿真实训

项目。 
④按计划开展“一院一周一观摩”听评课活动，学院组

织无课老师参加，并在课后进行专项教研研讨活动。 
⑤完成 2020 级学生的岗位实习审批作业设计成绩录

入工作。 
⑥各竞赛队积极训练，有序开展一带一路金砖国家

技能大赛安全门、铁路信号设备检修等赛项的常规

集训工作、积极准备友道杯城市轨道交通行车调度

员技能大赛全国比赛的备赛、“育匠杯”比赛的筹

备、教师教学能力大赛备赛。 
⑦对老挝留学生进行专业引导。 
⑧当前学生实习情况：现实习 278 人，省内 270 人，

省外 8 人。 
（七）铁道工程学院 
双高建设 
①邀请高等教育出版社技术专家开展讲座，对双高

建设工作进行指导。 
重点工作 
①完成第 14 周“一院一周一观摩”活动，组织老师对

邓娟老师《专业识图与 CAD》课进行观摩听课，总

体评价较好。按要求收集整理邓娟老师教学活动相

关资料，相关教研室进行研课磨课活动。 
②安排 11 周机房课表；统计 11-14 周课时量。 
③当前学生实习情况：现实习 389 人，省内实习 329
人，省外 60 人。 
（八）通识教育学院 
双高建设 
①组织推进 2 门文化素质模块课程和 4 门文化素质

选修课打造工作。 
重点工作 
①组织参赛教师开展省教师能力大赛准备工作。 
②确定 2023 年中华经典诵读活动计划并实施。 
③持续推进“一院一周一观摩”活动，并规范整理相关

资料。 
（九）马克思主义学院 
双高建设 
①持续推进成都市工匠文化研究中心工作，完成

2023 年课题申报资料汇总工作，来自成都中医药大

学、成都航空职业技术学院等 10 余所院校申报了近

50 项课题。 
重点工作 
①组织召开教研会深入推进思政课项目化教学改革，

围绕文化自信主题，拟定“弘扬非物质文化遗产，讲

好中国故事”教学专题。 
②落实学校“一院一周一观摩”教学活动安排，组织教

师观摩张艳华老师和吕幸君老师《形势与政策》课。 
③持续开展教学督导活动，每天按时巡课，并按要

求填写记录表。 
④完成 2023-2024-1 思政课教材选用工作。 
（十）新都校区 
重点工作 
①组织教师参加黄莉老师《英语》观摩课活动。授

课教师教学资源齐全，课题纪律良好，师生互动需

进一步增强；校区组织教师参加了谢娟老师《基础

会计》观摩课活动。授课教师教学资源齐全，课堂

组织和辅导操作到位，师生互动良好。 
②校区教研组积极参与二级学院 2023 级人才培养方

案编制工作。 
③布置和分解 2023 年“课程思政”示范课程申报新都

校区工作任务。 
⑤完成第 15 周理论考试排考及考务准备工作。 
⑥组织校区 50 多名师生参加学校线上分会场“短视

频拍摄及制作技巧分享会活动”。 
⑦组织教师参加学校数字技术知识与技术专题讲座

培训。 
⑧加强教学督导巡查工作：每天巡查不低于 2 次，

发现问题及时反馈处置。 

三、职教视点 

现代职业教育体系建设改革工作推进会、2023 年

职业教育活动周全国启动仪式暨全国职业院校技能

大赛开幕式在山东潍坊举行。今年职业教育活动周

以“技能：让生活更美好”为主题，于 5 月 14 日—

20 日举行，教育部等十部门分别牵头举办了十余项

全国性活动，共同营造全社会关心支持职业教育的

良好氛围。 
◆摘自：中华人民共和国教育部 2023 年 5 月 14 日同题文章 

◎链接：http://www.moe.gov.cn/jyb_xwfb/gzdt_gzdt/moe_1485/202305/t20230514_1059671.html 

 
以产教联合体推动区域职业教育提质增效。市域

产教联合体建设是新时代我国现代职业教育体系“一
体、两翼、五重点”改革的重要举措之一。在一体推

进教育、科技和人才三大强国建设的宏阔视野中深

刻理解市域产教联合体建设的意义指向、价值承载

与实现路径对深化现代职业教育体系建设改革任务

具有重要意义。 
◆摘自：中国职业技术教育网 2023 年 5 月 16 日同题文章 
◎链接：http://www.chinazy.org/info/1006/13500.htm 
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