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2022-2023 学年第二学期第 11 周（总第 93 期） 

一、学校教学动态 
★双高建设 

持续推进双高建设工作。结合项目管理平台和绩效

自评相关数据，完成学校双高建设任务进度、绩效

指标、标志性成果等内容的梳理，形成双高建设信

息 4 月简报。 
有序推进 2023 年（首届）职业教育国际化微课教

学大赛筹备工作。按照重庆市教育委员会和四川省

教育厅共同举办的 2023 年（首届）职业教育国际化

微课教学大赛要求，我校《手摇道岔：火车如何变

道》等 5 个参赛作品完成材料网上提交，进入省级

复赛阶段。 
参加四川省先进制造业现场工程师培养联盟成立

大会。学习现场工程师专项培养计划的内涵要义，

要素框架和运行逻辑，学校党委委员、副校长王士

星、教务处处长徐健、学校合作企业成都卡诺普机

器人技术股份有限公司代表出席会议。 
召开 2023 年教师教学能力大赛工作推进会。进一

步明确了 2023 年教师教学能力大赛省赛集训时间、

集训内容、资金支持、后勤保障等。 
组织开展 2023 年全国职业院校技能大赛部分项目

预报名工作。组织各二级学院预报名高职组项目 22
个，中职组项目 12 个。 
组织开展第二届“川渝杯”职业院校学生技能大

赛工作。组织 4 个学院报名参加工程测量、汽车故

障检修等 5 个赛项，其中 4 个赛项取得参赛资格，

12 名学生作为四川代表队成员参赛。 
有序推进学校首届“育匠杯”职业技能大赛暨世

界青年技能日主题推广活动。收集各二级学院申报

承办决赛 11 项。 

★教学诊改 

有序推进“一院一周一观摩”教学活动。本周机械、

信息等 10 个教学单位组织开展课堂教学观摩课共计

14 次。学校党委委员、副校长王士星带队深入“一

院一周一观摩”教师课堂开展调查研究，与授课团

队开展深入交流，并就进一步提高课堂实效提出指

导性意见。 
学校党委委员、副校长王士星带队开展实验实训

室安全风险点专项检查工作。发布《关于开展实验

实训室安全风险点专项检查工作暨 2023 年五一放假

前教学区域安全检查工作的通知》，开展实验实训

室安全风险点专项检查工作，发现安全隐患 2 个，

现场责令学院立即整改，目前已完成安全隐患整改，

形成闭环。 
开展期初教师教学资料“一对一、面对面”检查

工作。教务处深入各学院、校区，对随机抽查的 18
位教师进行现场教学资料检查，发现问题 17 个，通

过现场反馈、当面交流，进一步规范教学运行资料。 
组织 60 名教师参加“专精特新应用型人才培养路

径探索”主题论坛活动。 
开展网格化日常教学检查。本周开展网格化教学检

查 10 次，未发现严重问题，教务处将持续开展网格 
化巡查，保障课堂有序运行。 
持续推进重修选课工作。优化 2023 年重修课程未

缴费的选课记录。 
核算各学院 7-10 周教学课时工作量。 
有序推进学生实习工作。截止 2023 年 4 月 28 日，

教务处审批 2023 届 2193 名学生实习手续，其中省

内实习学生 2104 人，省外实习学生 89 人。本周新

增 17 人，其中省内 9 人，省外 8 人。 
做好学生学籍管理工作。完成 2 名退学、2 名保留

学籍学生手续办理及学信网学籍状态标注；完成 2
名工贸退役学生转专业公示。 

二、学院教学动态 

（一）机械工程学院 
双高建设 
①梳理双高建设要点，开展材料规范性培训。 
重点工作 
①持续推进 2023 年的学生技能等级的实习资料审批



 

  
成都工贸职业技术学院教务处编印    联系电话：028-64195087      

工作。 
②组织数控技术教研室对《复杂零件的数控加工》

课程进行观摩；组织智能控制教研室对《机器人视

觉系统应用》课程进行观摩。 
③组织实训教师对实训场地的设备仪器进行检查与

保养工作，对场地卫生进行清扫，开展实验室安全

隐患自查工作，暂未新发现安全隐患。 
④学生实习情况：省内 318 人，省外 27 人。 
（二）电气工程学院 
双高建设 
①持续推进教师教学能力大赛备赛工作。 
②持续推进西门子成都数字化工厂虚拟仿真实训基

地建设。 
重点工作 
①核算 7-10 周教师工作量。 
②召开 2023-2024-1 学期教材征订专题工作会。 
③完成重修上课安排，并组织学生上课。 
④上传 20 级技能等级鉴定成绩以及补考学生资料收

集。 
⑤安排第 12 周期末考试。 
⑥开展五一放假前安全大检查，完成自查台账和自

查报告。 
⑦组织电气自动化技术教研室对电工可编程控制器

编程与调试课程进行观摩。 
⑧学生实习情况：省内 224 人，无省外实习。 
（三）信息工程学院 
双高建设 
①完成 2023 年首届“育匠杯”职业技能大赛初赛情况

统计及决赛申报资料提交。 
②推进一体化教学改革工作。制定一体化调研方案

并确定调研课题，召开教学工作会，讨论 2023 级一

体化课程体系架构和人才培养方案编写。 
重点工作 
①完成 2023 年学生重修报名、选课和上课安排工作。 
②启动 2023 年秋季教材征订工作。 
③完成 7-10 周实训、理论和教研课时的核对和填报。

④有序推进“一院一周一观摩”教学听评课活动，邀请

企业专家督导王军民及无课教师对李泓颖老师《网

页设计》课程开展观摩听评课，教学效果良好。 
⑤根据教务处要求完成实训室安全隐患自查工作。 
⑥召开师德师风专题学习，并开展主题为“教师是立

教之本、兴教之源——如何当好学生的引路人”的师

德大讲堂。 
⑦持续推进 2023 届学生岗位实习工作。 
⑧学生实习情况：省内 378 人，省外 10 人。 
（四）汽车工程学院 
双高建设 

①持续推进中德项目，完善编制 2023 课程建设实施

方案。 
②持续推进 2023 级人才培养方案编制工作 
③持续筹备 2023 年四川省职业院校教师教学能力大

赛省赛工作。 
重点工作 
①持续进行学生职业资格认定报名、缴费及资料收

集工作。 
②做好 2023 届毕业清考工作。 
③持续推进“1+X”考证工作，组织学生进行相关软件

练题学习。 
④持续开展一院一周一观摩活动：组织汽车技术服

务与营销教研室对阎俊旭老师主讲《汽车发动机构

造与拆装》课程进行观摩听课。观摩活动在本周结

束，后续将按照观摩活动要求，持续进行观摩听课。 
⑤学生实习情况：省内 288 人，省外 8 人。 
（五）财贸管理学院 
双高建设 
①进一步修改电商产教融合基地建设设备采购项目

实施方案。 
②开展 2020 级留学生班的教学场地准备、课程安排、

教材征订等工作。 
重点工作 
①组织安排各专业制定技师 2019 级岗位实习计划表 
②针对 23 届技师预毕业学生开展清考工作。 
③组织 2023 年春季学期课程重修开课。 
④开展实训室安全风险点专项检查和 2023 年五一放

假前教学区域、生产性实训基地安全检查工作。 
⑤对 7-10 周教师教学工作量进行核对工作。 
⑥学生实习情况：省内 426 人，无省外实习。 
（六）轨道交通学院 
双高建设 
①召开双高建设推进会，各教研组按照任务分解表

有序开展，并启动双高系统平台中相关任务。  
②持续推进工贸与技师专业职技融通人才培养工作。 
③推进《AFC 自动售检票系统运行与维护》《轨道

交通信号基础设备应用与维护》《城市轨道交通车

辆电器》教材编写工作。 
重点工作 
①承办 2023“友道杯”全国交通运输职业院校城市轨

道交通行车调度员技能大赛。 
②继续推进 1+X 城市轨道交通站务、车辆检修工职

业技能等级选拔考试出题工作，动员学生积极参加。 
③组织学生参加“一带一路”站台门全国决赛，获全国

三等奖。 
④学习埃塞俄比亚国家职业标准开发项目实施计划，

为后续编制铁路客运基础服务技术员一级标准的编
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制做准备。 
⑤组织开展 2020 级学生的毕业答辩工作。 
⑥积极参与四川铁道职业学院铁道信号控制专业省

级教学资源库申报工作。 
⑦按计划开展“一院一周一观摩”袁玲公开课教学活

动，学院领导段昌东、廖惠瑛及所有专业教研室主

任和无课老师参加，并在课后进行专项教研研讨活

动。 
⑧学生实习情况：省内 270 人，省外 8 人。 
（七）铁道工程学院 
双高建设 
①启动机械维修工和物理性能检验工的职业技能等

级认定申报。 
②筹备机械维修工和物理性能检验工的命题工作。 
③完成专业（群）资源库建设的知识产权保障协议

的签订。 
重点工作 
①完成第 11 周“一院一周一观摩”活动，组织老师对

刘白璐老师的工程测量课进行观摩听课，总体评价

较好。按要求收集整理刘白璐老师教学活动相关资

料，相关教研室进行研课磨课。 
②通知学生进行 2023 年春季学期重修缴费及相应的

工作安排。完成重修课程云班课号收集整理工作。 
③安排 12周机房课表。组织教师核算7-10周课时量。 
④发布 2023 年春季学期重修上课通知，督促学生加

入班课号中进行学习与考核。 
⑤完成 2023-2024 学年第 1 学期教材征订工作，根据

任务书按照教材征订审查模板填入课程信息。 
⑥学生实习情况：现审批 236 人，省内实习 200 人，

省外 36 人。 
（八）通识教育学院 
双高建设 
①组织推进 2 门文化素质模块课程和 4 门文化素质

选修课打造工作。 
重点工作 
①持续推进“一体化”教学改革工作，组织教师讨论

“一体化”教学工作实施方案。 
②举办首届“工匠杯”乒乓球比赛决赛。 
（九）马克思主义学院 
双高建设 
①根据教育部、省教育厅工作要求，做好高校思想

政治理论课 2023 年版教材使用培训工作，准确把握

教材的指导思想、基本精神、核心内容、修订重点

和难点等。 
重点工作 
①落实学校“一院一周一观摩”教学活动工作安排，组

织教师前往观摩卫芸鸿老师《习近平新时代中国特

色社会主义思想概论》课和刘艳娜老师《形势与政

策》课。 
②持续开展教学督导活动，每天按时巡课，并按要

求填写记录表。 
（十）新都校区 
重点工作 
①召开教学工作会议，通报教学检查情况，布置近

期教学教研工作任务。 
②新都校区开展第 11 周“一院一周一观摩”活动：校

区组织教师参加刘尧瑶老师《数字技术应用》观摩

课活动。授课教师采用项目化教学、教学资源齐全，

课堂组织和辅导操作到位，师生互动良好。课后进

行了交流和建议。 
③核对第 7-10 周课时，并上交资料。 
④开展实验实训室安全风险点专项检查工作暨 2023
年五一放假前教学区域安全检查工作。并对 4 月 19
日实训室和危险化学品安全整治工作中检查出的风

险整治效果进行核实，全部风险已排除。 
⑤加强教学督导巡查工作：每天巡查不低于 2 次，

发现问题及时反馈处置。 
⑥对全体学生进行防诈骗、防溺水、网络、交通、

食品、用电、心理等开展安全教育工作。 

三、职教视点 

建设教育强国：职业教育使命担当——中国职业

技术教育学会 2023 年学术年会在京召开。本届学术

年会以进一步深化现代职业教育体系建设改革为主

线，设置主论坛以及 7 个平行论坛。 
◆摘自：中国职业技术教育网 2023 年 4 月 28 日同题文章 

◎链接：http://www.chinazy.org/info/1040/13425.htm 
 
层类定制 岗课融通 动态互融——浙江交通职业

技术学院路桥专业人才培养的探索与实践。依托“校

中厂—产业学院—协同创新中心”产教融合共同体，

层类定制助力培养类型特色化、岗课融通助力教学

内容体系化、动态互融助力技能培养多元化，发挥

专业与产业发展的同频共振效应，促进人才培养产

教融合生态圈有效形成。 
◆摘自：现代高等职业技术教育网 2023 年 4 月 28 日同题文章 

◎链接：https://www.tech.net.cn/news/show-99998.html 
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